Biedribas
Latvijas Fizikalas medicinas asociacija

STATUTI

Riga, 12.09.2025.
1.nodala. Biedribas nosaukums
1. Biedribas nosaukums ir Latvijas Fizikalas medicinas asociacija (turpmak — Biedriba).
2.nodala. Biedribas merkis

2.1. Biedribas mérkis ir veicinat masieru un fizikalas terapijas specialistu profesionalo izaugsmi un
sekmét fizikalas medicinas un masieru specialitates attistibu Latvija.

3.nodala. Biedribas uzdevumi
3.1. Biedribas uzdevumi ir:
3.1.1. Aizstavet un parstavet biedru intereses;
3.1.2. Veicinat fizikalas medicinas un masazas nozares attistibu Latvija;
3.1.3. Riipéties par fizikalas medicinas un masazas nozares prestiZu, aizstavet tas intereses,;

3.1.4. Organizét konferences, talakizglitibas apmacibas, praktiskos un teor€tiskos seminarus
arstniecibas personu un arstniecibas atbalsta personu kvalifikacijas un profesionalo iemanu
paaugstinasanai;

3.1.5. NodroSinat masieru un fizikalas terapijas specialistu sertifikacijas un resertifikacijas procesu
normativajos aktos noteiktaja kartiba;

3.1.6. Veidot un attistit sadarbibu ar nozares specialistiem un citu medicinas un tautsaimniecibas
nozaru profesionaliem un organizacijam Latvija un arpus tas, pilnveidojot starpdisciplinaru
sadarbibu Biedribas mérku sasniegSanai,

3.1.7. Iesaistities zinatniskos un pedagogiskos projektos, kas saistiti ar nozari, tadéjadi veicinot
veselibas sisteémas attistibu Latvija;



3.1.8. Atbalstit masazas un fizikalas terapijas specialistus, informét par aktualitatém nozare, par
jaunu tehnologijas iekartu pielietoSanas iesp&jam un iegadi, konsultét par dazadiem
profesionalajiem jautajumiem pacientu veselibas profilakse, arsteSana, mediciniskaja rehabilitacija;

3.1.9. Sadarboties ar valsts, nevalstiskam un privatam organizacijam, piedalities darba grupas par
aktualajiem jautajumiem nozarg,

3.1.10. Organizét konferences iedzivotajiem un veselibas specialistiem par veselibas veicinasanas
pasakumiem, popularizgjot veseligu dzivesveidu.

4.nodala. Biedribas darbibas termin$
4.1. Biedriba ir nodibinata uz nenoteiktu laiku.
S.nodala. Biedru iestasanas Biedriba, izstaSanas un izslegSana
5.1 Biedribu veido pilntiesigi biedri un Goda biedri.

5.2. Par pilntiesigu biedru var iestaties jebkura ricibspgjiga fiziska un juridiska persona vai
tiesibsp&jiga personalsabiedriba, iesniedzot noteiktas formas rakstisku pieteikumu personiski,
elektroniski vai pa pastu. Pieteikumu un tam klat pievienojamo dokumentu sarakstu nosaka
Biedribas valde.

5.3. Lémumu par biedra uznemsanu Biedriba pienem valde. Valdei pieteicgja lugums ir jaizskata
tuvakas sédes laika no visu nepiecieSamo dokumentu sanemsanas briza. Valdes motivéts 1emums
rakstveida elektroniski ir japazino pieteicéjam 5 (piecu) darba dienu laika no ta pienemsanas briza.

5.4. Biedribas darbiba var piedalities ari Goda biedri. Par Goda biedru var tikt izvirzits biedrs,
kuram ir ipaSs statuss par nopelniem Biedribas dibinasana, darbiba, popularizésana, kura
kandidatiru izvirza Biedribas biedri un ievélé Biedribas valde.

5.5. Valdes noraidoso 1émumu pieteicgjs rakstveida var parsudzét biedru Kopsapulcei (turpmak —
Sapulce). Ja art biedru Sapulce noraida pieteicgja ligumu, pieteic€js nav uznemts Biedriba un vins$
var iesniegt atkartotu pieteikumu ne atrak ka péc gada.

5.6. Biedrs var jebkura laika izstaties no Biedribas, rakstveida pazinojot par to valdei.
5.7. Biedru var izslégt no Biedribas ar valdes lémumu, ja:

5.7.1. biedrs vairak ka 24 (divdesmit ¢etrus) ménesus nav nomaksajis biedru naudu;
5.7.2. biedrs nepilda Sapulces un valdes 1émumus;

5.7.3. biedrs nepilda savus pienakumus un uznemtas saistibas;

5.7.4. biedrs veic citu darbibu, kas ir pretruna ar $ajos statiitos noteikto.



5.8. Jautajumu par Biedribas biedra izslégSanu valde izskata tuvakas sédes laika. Biedribas valdei ir
pienakums piecu dienu laika rakstveida pazinot biedram 1émumu par vina izslégsanu no biedribas
un $a lémuma motivaciju (pamatojumu).

6.nodala. Biedru tiesibas un pienakumi
6.1. Biedriem ir tiesibas:
6.1.1. piedalities un balsot biedru Sapulcg, arT izmantojot elektroniskos sazinas lidzeklus;
6.1.2. piedalities Biedribas parvaldg;

6.1.3. sanemt informaciju par Biedribas darbibu, tai skaitd iepazities ar visu Biedribas institliciju
lémumiem un rikojumiem;

6.1.4. lugt Biedribas palidzibu profesionalo konfliktu risinaSana;

6.1.5. piedalities Biedribas organiz€tajos pasakumos, iesniegt priekslikumus par Biedribas darbibu
un tas uzlaboSanu, aizstavet savu viedokli.

6.2. Biedribas biedru pienakumi:

6.2.1. ievérot Biedribas statttus un pildit Sapulces un valdes lémumus;

6.2.2. ar savu aktivu lidzdarbibu atbalstit Biedribas mérka un uzdevumu realizésanu;
6.2.3. piedalities Biedribas darbibas popularizéSana;

6.2.4. regulari maksat biedru naudu.

6.3. Saistibas biedram var noteikt ar biedru Sapulces vai valdes [émumu. Nosakot biedram saistibas,
kas atSkiras no citu biedru saistibam, ir nepiecieSama §1 biedra piekriSana.

6.4. Biedribas Goda biedriem ir visas Biedribas biedru tiesibas un pienakumi, iznemot pienakumu
maksat biedra naudu.

7. nodala. Biedribas struktiirvienibas
7.1. Ar biedru sapulces [émumu var izveidot Biedribas teritorialas un citas struktiirvienibas;

7.2. Strukturvienibas darbibu, tiesibas un pienakumus, ka arl attiecibas ar Biedribu regulé
struktiirvienibas nolikums, ko apstiprina Biedribas biedru sapulce.

8. nodala. Biedribas parvaldes institiicijas
8.1. Biedribas parvaldes institiicijas ir biedru Sapulce (Kopsapulce), valde un Etikas komisija.
9. nodala. Biedru Sapulces sasauk$ana un léemumu pienemsana

9.1. Biedru Sapulce ir augstaka Biedribas 1émgjinstitiicija.



9.2. Biedru Sapulcg ir tiesigi piedalities visi Biedribas biedri.

9.3. Biedrs var piedalities biedru Sapulcg ari ar parstavja starpniecibu. Pilnvara piedalities Sapulcé
izdodama rakstveida.

9.4. Kartgja biedru Sapulce tiek sasaukta vienu reizi gada — ne vélak ka lidz 3 1.martam.

9.5. Atrkartas biedru Sapulce var tikt sasaukta péc valdes iniciativas, vai ja to rakstveida pieprasa ne
mazak ka viena desmita dala Biedribas biedru, noradot sasaukSanas iemeslu.

9.6. Par biedru sapulces sasaukSanu, valde biedriem pazino un tas darba kartibu dara zinamu
vismaz 14 dienas pirms sapulces sasaukSanas, ievietojot informaciju Biedribas majas lapa,
socialajos tiklos.

9.7. Biedru Sapulce ir lemttiesiga, ja taja piedalas vairak ka puse no biedriem.

9.8. Ja biedru sapulce nav lemttiesiga kvoruma tritkuma dél, valde ne vélak ka péc piecam ned€lam
no jauna sasauc biedru sapulci ar tadu pasu darba kartibu. Sasaukta biedru Sapulce ir tiesiga
pienemt l@mumus neatkarigi no klatesoso biedru skaita, bet tikai tada gadijuma, ja biedru sapulcé
piedalas vismaz divi biedri.

9.9. Biedru Sapulces lémums ir pienemts, ja par to balso vairak ka puse no klatesoSajiem biedriem.
Lémums par statiitu grozijumiem, Biedribas darbibas izbeig§anu un turpinasanu ir pienemts, ja par
to nobalso vairak ka divas treSdalas no klatesoSajiem biedriem.

10. nodala. Izpildinstitucija

10.1. Biedribas izpildinstitiicija ir valde, kas sastav no 6 (seSiem) valdes locekliem. To ievél biedru
Sapulce uz 5 (pieciem) gadiem.

10.2. Valdes locekli no sava vidus ievel valdes priekSseédetaju, kur§ organiz€ valdes darbu, valdes
priekSseédetaja vietnieku un valdes sekretaru.

10.3. Valde ir tiesiga izlemt visus jautajumus, kas ir valdes kompetencg.
10.4. Valdes locekliem ir tiesibas parstavet Biedribu tikai kopa ar 1 (vienu) izpildinstitticijas locekli.
10.5. Valdes loceklu atlidzibu, péc vajadzibas, nosaka valdes kopsapulce.

11.nodala. Etikas komisija

11.1. Ar biedru Sapulces lemumu var izveidot Etikas komisiju ar 4 (Cetriem) locekliem, kurus ievél
biedru Sapulce uz 5 gadiem. Komisijas locekli no sava vidus ievel komisijas priek§sédetaju;

11.2. Etikas komisija ir patstaviga Biedribas institiicija. Tas darbibu un attiecibas ar Biedribu
regulé Etikas komisijas nolikums;

11.3. Tas 1émumi ir galigi un nav parstidzami;

11.4. Etikas komisija sniedz savas darbibas parskatu Biedribas Sapulcei.



12. nodala. Revidents

12.1. Biedribas finansialas un saimnieciskas darbibas kontroli veic revidents, kuru ievel biedru
Sapulce uz vienu gadu.

12.2. Biedribas revidents nevar biit Biedribas valdes loceklis.

12.3. Revidenta pienakumi:

12.3.1. veic Biedribas mantas un finansu lidzeklu reviziju;

12.3.2. dod atzinumu par Biedribas budzetu un gada parskatu;

12.3.3. izverte Biedribas gramatvedibas un lietvedibas darbu;

12.3.4. sniedz ieteikumus par Biedribas finanSu un saimnieciskas darbibas uzlabosanu.

12.4. Revidents veic reviziju biedru Sapulces noteiktajos terminos, tacu ne retak ka reizi gada.

12.5. Biedru Sapulce apstiprina Biedribas gada parskatu tikai p&c revidenta atzinuma sanemsanas.
13. nodala. Biedru nauda

13.1. Biedribas biedri maksa noteikta apméra biedru naudu vienu reizi gada. Biedru naudas apméru
nosaka biedru Sapulce, un tas var tikt parskatits vai mainits atbilstosi Biedribas vajadzibam un
lémumiem.

13.2. Biedru naudas iemaksa katru gadu javeic lidz tekosa gada 1.martam.

Apstiprinati:
Riga, 2025.gada 12.septembr1

Ar biedru Sapulces protokolu Nr.09-2025.
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